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TEQUISQUIAPAN

SIENDO LAS 11:00 HORAS DEL DIA TREINTA Y UNO DE ENERO DE 2019, HABIENDOSE
CITADO EL PASADO 29 DE ENERO DE 2019, PARA LA PRESENTE SESION
EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL

DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE TEQUISQUIAPAN QUERETARO, CON EL
SIGUIENTE ORDEN DEL DIA.

ORDEN DEL DiA

1.- PASE DE LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL.
2.- PRESENTACION DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y FUNCIONAL DEL SMDIF.
3.- PRESENTACION DEL TABULADOR DE SUELDOS PARA EL EJERCICIO 2019.

4.- PRESENTACION DEL INFORME TRIMESTRAL QUE HABRA DE REMITIRSE AL H.
AYUNTAMIENTO.

5.- PRESENTACION DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DEL SMDIF TEQUISQUIAPAN
2019.

6.- PRESENTACION DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES,
ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019.

7.- PRESENTACION DE PROPUESTA PARA- OTORGAR APOYO ECONOMICO A \\
PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL ASIGINADOS A LA UNIDAD DE REHABILITACION o
DEL SMDIF,

8.- SE INFORMA SOBRE LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTALES APLICABLES A PARTIR
DEL MES DE ENERO DE 20109.

COMO PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, EL SECRETARIO TECNICO PASA LISTADE N
LOS MIEMBROS DANDO CUENTA DE LA PRESENCIA DE LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA
DIRECTIVA SIGUIENTES:

O.D.H. PATRICIA GUADALUPE GARCIA HIGUERA, PRESIDENTA DE AA JUNTA
DIRECTIVA Y DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL ESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TEQUISQUIAPAN QUERETARO;

PROFR. GERARDO SALAZAR RODRIGUEZ, SECRETARIO TECNICO DE DA_JUNT/
DIRECTIVA Y COORDINADOR ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
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DESARROLLO  INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TEQUISQUIAPAN,
QUERETARO Y ENCARGADO DE DESPACHO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO
DE TEQUISQUIAPAN QUERETARO:

C. MARIA SANTANA RESENDIZ GUDINO, PRESIDENTE DE LA COMISION DE
IGUALDAD DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE
TEQUISQUIAPAN QUERETARO;

C.P. CARLOS ALBERTO RENTERIA RIVERA, SECRETARIO DE FINANZAS PUBLICAS
MUNICIPALES DEL MUNICIPIO DE TEQUISQUIAPAN QUERETARO;

C. GLORIA TERESA PAGES LOPEZ REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD CIVIL;
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C. ROCIO HERNANDEZ TOVAR REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD CIVIL;

/.

C. MARIA LUISA BAUTISTA REYES REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD CIVIL.

g

POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 42 DEL REGLAMENTO INTERNO DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE TEQUISQUIAPAN L
QUERE‘I’ARO, SE CALIFICA QUE EXISTE QUORUM LEGAL DE MIEMBROS DE LA

JUNTA DIRECTIVA PARA EL DESARROLLO DE LA PRESENTE SESION EXTRAORDINARIA.

PUNTO SEGUNDO.- SE PRESENTA POR PARTE DE LA COORDINACION
ADMINISTRATIVA LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y FUNCIONAL DEL SMDIF.
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PUNTO TERCERO.- SE PRESENTA POR PARTE DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA
EL TABULADOR DE SUELDOS PARA EL EJERCICIO 2019.

PUNTO CUARTO.- SE PRESENTA POR PARTE DE LA DIRECCION GENERAL EL INFORME
TRIMESTRAL CORRESPONDIENTE A OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2018, QUE
HABRA DE REMITIRSE AL H. AYUNTAMIENTO.

PUNTO QUINTO.- SE PRESENTA POR PARTE DE LA DIRECCION GENERAL EL
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TEQUISQUIAPAN, QUERETARO.

PUNTO SEXTO.- SE PRESENTA POR PARTE DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA EL -
PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y.
CONTRATACION DE SERVICIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019.
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PUNTO SEPTIMO.- SE PRESENTA POR PARTE DE LA DIRECCION GENERAL LA
PROPUESTA PARA OTORGAR APOYO ECONOMICO A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL
ASIGINADOS A LA UNIDAD DE REHABILITACION DEL SMDIF.

PUNTO OCTAVO.- SE PRESENTA POR PARTE DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA “
LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTALES APLICABLES A PARTIR DEL MES DE ENERO DE %
2019.

CONSIDERACIONES

EN ATENCION AL SEGUNDO PUNTO DEL DiA, SE TIENE POR PRESENTADA LA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y FUNCIONAL DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TEQUISQUIAPAN,
QUERETARO.
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EN ATENCION AL TERCER PUNTO DEL DIA, SE TIENE POR PRESENTADO EL TABULADOR
DE SUELDOS PARA EL EJERCICIO 2019.

S

EN ATENCION AL CUARTO PUNTO DEL DIA, SE TIENE POR PRESENTADO EL INFORME

TRIMESTRAL CORRESPONDIENTE A OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2018 QUE
HABRA DE REMITIRSE AL H. AYUNTAMIENTO.

OPERATIVO ANUAL 2019 DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

EN ATENCION AL QUINTO PUNTO DEL DA, SE TIENE POR PRESENTADO EL PROGRAMA ‘>,
LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TEQUISQUIAPAN QUERETARO.

EN ATENCION AL SEXTO PUNTO DEL DiA, SE TIENE POR PRESENTADO EL PROGRAMA
ANUAL DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE
SERVICIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 20109.

EN ATENCION AL SEPTIMO PUNTO DEL DIfA, SE TIENE POR PRESENTADA LA PROPUESTA
PARA  OTORGAR APOYO ECONOMICO A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL
ASIGINADOS A LA UNIDAD DE REHABILITACION DEL SMDIF.

EN ATENCION AL OCTAVO PUNTO DEL DIA, SE TIENEN POR PRESENT. AS LAS
MODIFICACIONES PRESUPUESTALES APLICABLES A PARTIR DEL MES DE ENERO DE.
2019.

DESAHOGADA LA SESION E IMPUESTOS LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIR
VOTO Y SE CONSIDERO POR UNANIMIDAD DE VOTOS TOMAR LOS SI
ACUERDOS:
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ACUERDOS

PRIMERO.- EN TERMINOS DEL ARTICULO 36 FRACCION III DEL REGLAMENTO
INTERNO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
TEQUISQUIAPAN QUERETARO, SE TUVO A LA VISTA, POR PRESENTADA Y POR
AUTORIZADA, LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL Y FUNCIONAL DEL SISTEMA
MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
TEQUISQUIAPAN QUERETARO.

SEGUNDO.- EN TERMINOS DEL ARTICULO 36 FRACCION III DEL REGLAMENTO
INTERNO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
TEQUISQUIAPAN QUERETARO, SE TUVO A LA VISTA, POR PRESENTADO Y POR
AUTORIZADO, EL TABULADOR DE SUELDOS PARA EL EJERCICIO 20109.

TERCERO.- EN TERMINOS DEL ARTICULO 36 FRACCION V DEL REGLAMENTO INTERNO
DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
TEQUISQUIAPAN QUERETARO, SE TUVIERON A LA VISTA LOS DOCUMENTOS DEL
INFORME TRIMESTRAL CORRESPONDIENTE A OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE
2018, PARA QUE SE REMITA AL H. AYUNTAMIENTO DE TEQUISQUIAPAN QUERETARO.

CUARTO.- EN TERMINOS DEL ARTICULO 36 FRACCION V DEL REGLAMENTO INTERNO

DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
TEQUISQUIAPAN QUERETARO, SE TUVO A LA VISTA, POR PRESENTADO Y POR |
AUTORIZADO, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019, DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TEQUISQUIAPAN ?\
QUERETARO.

QUINTO.- EN TERMINOS DEL ARTICULO 36 FRACCION V DEL REGLAMENTO INTERNO
DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
TEQUISQUIAPAN QUERETARO, SE TUVO A LA VISTA, POR PRESENTADO Y POR
AUTORIZADO, EL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ENAJENACIONES,
ARRENDAMIENTOS Y CONTRATACION DE SERVICIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019.

SEXTO.- EN TERMINOS DEL ARTICULO 36 FRACCION III Y V DEL REGLAMENTO
INTERNO DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
TEQUISQUIAPAN QUERETARO, SE TUVO A LA VISTA, POR PRESENTADA Y POR
AUTORIZADA, LA PROPUESTA PARA OTORGAR APOYO ECONOMICO A PRESTADORES DE
SERVICIO SOCIAL ASIGINADOS A LA UNIDAD DE REHABILITACION DEL SMDIF.

SEPTIMO.- EN TERMINOS DEL ARTICULO 36 FRACCION III DEL REGLAMENTO INTERN
DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA| FAMILIA DF
TEQUISQUIAPAN QUERETARO, SE TUVIERON A LA VISTA, POR PRESENT
AUTORIZADAS, LAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESO
EJERCICIO FISCAL 2019, APLICABLES A PARTIR DEL MES DE ENERO DE 2019,
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SIN OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SIENDO LAS 13:10 HORAS DEL DiA 31 DE ENERO DE

2019, SE DA POR CONCLUIDA LA PRESENTE SESION  FIRMANDO QUIENES
INTERVINIERON.

NOMBRE FIRMA
PRESIDENTA DE LA JUNTA DIRECTIVA Y
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA MUNICIPAL & & /4 |
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIAA 7575 A La sy L [7 9 essde

DEL MUNICIPIO DE TEQUISQUIAPAN ()
QUERETARO. B

SECRETARIO TECNICO DE LA JUNTA DIRECTIVA Y
ENCARGADO DE DESPACHO DEL C:)RGANO \
INTERNO DE CONTROL Y EVALUACION DEL \
SISTEMA  MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO 7\
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE / '\\
TEQUISQUIAPAN QUERETARO.

PRESIDENTE DE LA COMISION DE IGUALDAD DE
GENERO Y DERECHOS HUMANOS DEL H.
AYUNTAMIENTO DE TEQUISQUIAPAN
QUERETARO.

SECRETARIO DE FINANZAS PUBLICAS
MUNICIPALES DEL MUNICIPIO DE
TEQUISQUIAPAN QUERETARO.

REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD CIVIL.

REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD CIVIL.

REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD CIVIL.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
MAYUNTAMIENTD

20M- 2001

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL MUNICIPIO DE TEQUISQUIAPAN QUERETARO
Dependencia: Coordinacion Administrativa

Asunto: Atenta peticion.

Tequisquiapan, Qro., a 28 de enero de 2019

ODH. Patricia Guadalupe Garcia Higuera
Directora General del SMDIF Tequisquiapan Querétaro
PRESENTE.

Por lo dispuesto en el articulo 73 y 75 fraccién I del Reglamento Interno del Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tequisquiapan, Qro., me permito
remitir en forma anexa al presente, el Tabulador de Sueldos para el ejercicio fiscal 2019,
solicitando de la manera mas atenta sea presentado en la siguiente Sesién de la Junta
Directiva para su debida autorizacion.

Sin otro particular, quedo de Usted.

Atentamente.

Prof. Gerardo ‘Sakazar Rodriguez
Coordinador Administrativo

C.C. p. Archivo.
GSR/rnrj



Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tequisquiapan Querétaro

% Tabulador de sueldos -
mremrmz e TEQUISQUIAPAN
Denominatianide! Rlissts Denendentia Percepcién bruta minima | Percepeién bruta médxima
mensual mensual

Directora General Direccién General S 38,000.00 | $ 39,000.00
Secretario Particular Direccion General S 21,000.00 | 5 22,000.00
Aslstente de Direccidn Direccion General b 15,000.00 | $ 16,000.00
Asistente de Direccion Direccion General $ 15,000.00 | & 16,000.00
Fotografo Direccion General S 11,000.00 | $ 11,500.00
Auxiliar Administrativo Direccion General s 8,500.00 | $ 9,500.00
Augiliar operativo Direccién General S 7,500.00 | $ 8,500.00
Auxiliar Direccion General [ 6,000.00 | & 6,500.00
Titular de la Contraloria del (SMDIF) Organo Interno de Control y Evaluacion S 17,000.00 | § 32,000.00
Auxiliar Organo Interno de Control y Evaluacion S 6,000.00 | § 6,500.00
Procurador Procuraduria de Proteccidn de Nifias, Nifios y Adolescentes 5 30,000.00 | 5 31,000.00
Psicologo de Procuraduria Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes S 12,000.00 | 12,500.00
Trabajadora Social Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes 5 7,000.00 | 5 9,000.00
Auxiliar Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes S 6,000.00 | S 6,500.00
Titular de la Unidad de Informacion Gubernamental Unidad de Informacion gubernamental S 10,500.00 | § 11,000.00
Coordinador administrativo Coordinacion Administrativa 5 31,000.00 | $ 32,000.00
Contador General Coordinacion Administrativa L 30,000.00 | 31,000.00
Auxiliar Contable Coordinacion Administrativa S 9,000.00 | & 9,500.00
Auxiliar Administrative Coordinacion Administrativa S 8,500.00 | 5 9,500.00
Intendente Coordinacion Administrativa s 4,500.00 | § 5,500.00
Coordinador de Programas Alimentarios Coordinacion de Programas Alimentarios s 30,000.00 | § 31,000.00
Auxiliar UNIPRODES Coordinacion de Programas Alimentarios s 9,000.00 | & 10,000.00
Almacenista Coordinacion de Programas Alimentarios s 7,500.00 | $ 8,500.00
Nutriglogo Coordinacidn de Programas Alimentarios 5 7,000.00 | 5 8,000.00
Auxiliar operativo Coordinacion de Programas Alimentarios 5 7,500.00 | & 8,500.00
Auxiliar operativo Coordinacién de Programas Alimentarios 5 7,500.00 | S 8,500.00
Auxiliar operativo Coordinacién de Programas Alimentarios 5 7,500.00 | § 8,500.00
Preparador de alimentos Coordinacion de Programas Alimentarios 5 6,000.00 | 6,500.00
Titular de la Unidad de Grupos Participativos Unidad de Grupos Participativos 5 17,000.00 | 18,000.00
Asistente de la Unidad de G P Unidad de Grupos Participativos 5 14,500.00 | S 15,500.00
Instructor de talleres Unidad de Grupos Participativos s 7,000.00 | & 9,000.00
Instructor de talleres Unidad de Grupos Participativos S 7,000.00 | S 9,000.00
Instructor de talleres Unidad de Grupos Participativos S 7,000.00 | 5 9,000.00
Titular de la Unidad de Atencion a Menores y Adolescentes Unidad de Atencidn a Menores y Adolescentes o 11,000.00 | § 11,500.00
Titular de |a Unidad de Rehabilitacion Unidad de Rehabilitacion S 13,000.00 | 5 14,000.00
Terapeuta fisico Unidad de Rehabilitacion S 7,000.00 | 9,500.00
Terapeuta fisico Unidad de Rehabilitacion 5 7,000.00 | $ 9,500.00
Terapeuta fisico Unidad de Rehabilitacion s 7,000.00 | & 9,500.00
Psicdlogo de la U de Rehabilitacién Unidad de Rehabilitacién s 7,000.00 | § 8,000.00
Terapeuta de Lenguaje Unidad de Rehabilitacion § 7,000.00 | S 8,000.00
Auxiliar Unidad de Rehabilitacion 5 6,000.00 | § 6,500.00
Titular de la Unidad de Psicologia Unidad de Psicologia 5 8,500.00 | $ 5,500.00
Titular de la Unidad de Trabajo Social Unidad de Trabajo Social 5 9,500.00 | & 10,500.00
Auxiliar Administrativo \ Unidad de Trabajo Social 5 8,500.00 | 5 9,500.00

Profr. Gerardo Salazar Rodriguez
Coordinador Administrativo




